
Our services

Become part of the open science movement

Das Leibniz-Institut für Psychologie (ZPID) an der Universität Trier, ein von Bund und Ländern finanziertes Institut der
Wissenschaftsgemeinschaft Gottfried Wilhelm Leibniz, sucht laufend

Studentische/Wissenschaftliche Hilfskräfte

Aufgabenbereiche:

Das könnten Ihre Aufgaben sein:

Unterstützung bei der Forschungstätigkeit des ZPID
Pflege von Dokumentationsdatenbanken
Verwaltung und Ablage von Erhebungsunterlagen
Allgemeine Bürotätigkeiten
Literaturrecherche und -beschaffung
Korrekturlesen

Voraussetzungen:

Vorausgesetzt wird ein souveräner Umgang mit MS Office (v. a. Word, Excel, PowerPoint) und gute Englischkenntnisse.
Die Tätigkeit erfordert ein hohes Maß an Zuverlässigkeit sowie genaues, gewissenhaftes Arbeiten und die Fähigkeit zur
selbständigen Aufgabenerledigung. Ein Interesse an einer längerfristigen Beschäftigung ist wünschenswert.

Wir  bieten  Ihnen  eine  Beschäftigung  in  einem  spannenden  Tätigkeitsfeld,  Einarbeitung  in  den  Bereich
Wissenschaftsmanagement  sowie  flexible  Arbeitszeiten  in  einem  angenehmen  Arbeitsumfeld.

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte: career@leibniz-psychology.org.

Damit wir uns ein umfassendes Bild von Ihnen machen können, registrieren Sie sich bitte in unserem Online-Portal hier

https://leibniz-psychology.onlyfy.jobs/apply/t4oh3d6c0v7cxt1da9qhm3r5yk3oylf
und lassen Sie uns nachstehende Bewerbungsunterlagen zukommen:

aussagekräftiges Anschreiben
Lebenslauf
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aktuellste Zeugnisse, Zertifikate, Urkunden
Immatrikulationsbescheinigung

Ihre Bewerbung wird an die Verantwortlichen in den Fachbereichen weitergeleitet. Sobald wir Stellen zu besetzen haben,
die Ihrem Profil entsprechen, werden wir uns mit Ihnen in Verbindung setzen!

Apply now

Das ZPID setzt sich für Chancengerechtigkeit in der Arbeitswelt ein und fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen
und  Männern.  Bewerbungen  von  Personen  mit  Schwerbehinderung  werden  bei  gleicher  Qualifikation  bevorzugt
berücksichtigt. 

Wenn Sie sich auf eine Stelle beim ZPID bewerben, geben Sie personenbezogene Daten an. Bitte beachten Sie unsere
Datenschutzerklärung gemäß Art. 13 der General Data Protection Regulation (GDPR) über die Erhebung und Verarbeitung
p e r s o n e n b e z o g e n e r  D a t e n  i m  R a h m e n  I h r e r  O n l i n e - B e w e r b u n g
(https://leibniz-psychology.onlyfy.jobs/apply/rviiswu7p3818ilwt5x23hypoug8ke0).  Mit  dem  Absenden  Ihrer  Bewerbung
bestätigen Sie, dass Sie die Datenschutzerklärung des ZPID zur Kenntnis genommen haben.

Bitte beachten Sie, dass Online-Bewerbungen nur über die folgende URL akzeptiert werden:

https://leibniz-psychology.onlyfy.jobs/apply/t4oh3d6c0v7cxt1da9qhm3r5yk3oylf
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